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PSH ) PSH-Bult.de
BULT Im Herzen der Bulit.

#Mitgestalten

Unser Verein lebt nicht nur vom Miteinander, sondern auch vom Mitgestalten.

Im PSH haben wir das Gliick, dass wir viele Meschen haben, die sich ehrenamtlich engagieren
und somit den Verein unterstiitzen und finanziell entlasten. Jedoch brauchen wir immer
wieder Mitglieder, die den Verein noch mehr unterstiitzen. Somit stellt sich die Frage?

Was treibt unsere jetzigen freiwilligen Helfer an?

Flir die meisten von ihnen sind die vier grofsten Motivatoren:
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Aktive Mitarbeit und Gestaltung in der Vereinsarbeit (Beitrage, Kursangebote,
Events, uvm.)

Das schone Gefuhl etwas Sinnvolles fiir andere Menschen zu machen.

Den Austausch zwischen Jung und Alt zu férdern. Gerade in der heutigen Zeit
(Digitalisierung) ist die direkte Kommunikation eine wunderbare Méglichkeit
Menschen in der Realitdt kennen zu lernen, miteinander zu sprechen und sich
auszutauschen.

In den folgenden Bereichen freuen wir uns liber Unterstiitzung:
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Die Amts- bzw. positionsgebundene Mitarbeit, die zumeist eine kontinuierliche
Bewaltigung von Aufgaben liber einen langeren Zeitraum hinweg beinhaltet.

Vorsitzende/r

Stellv. Vorsitzende/r

Bereich Sport

Bereich Jugend

Bereich Presse & Marketing

Bereich Schriftfiihrer/in

Bereich flir Kooperationspartnerbetreuung etc.
Bereich: Projektleiter/in Integration durch Sport

Die informelle, nicht-amtsgebundene Mitarbeit in Form einer regelmafdigen oder
gelegentlichen Mithilfe bei anfallenden Aufgaben. (Beispiel: Hilfe bei Veranstaltungen)

Bereich: Social Media als Textschreiber und Fotosammler

Bereich: PSH Newsletters als Designer, Textschreiber, Fotograf
Bereich: PSH Nachrichten als Lektor, Gestalter, Fotograf,

Bereich: Betreuung Tennispunktspiele im Mai und Juni

Bereich: Fundraising - Geldmittel besorgen - Projekte ins Spiel bringen
Bereich: Eventmanager/in fiir Mitgliederevents

Bereich: Kinder- und Jugendbetreuer/in

Bereich: Marathonhelfer/in 2021
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Die Mitarbeit als Honorarkraft wie z. B. als Ubungsleiter/in, FS]ler/in oder sogar auf
Mini Job Basis.

Bereich: Ubungsleiter/in fiir unsere Feriencamps und Kindergeburtstage
Bereich: Ubungsleiter/in fiir den Fitness Bereich

Bereich: Ubungsleiter/in fiir PEKiP

Bereich: Ubungsleiter/in im Eltern-Kind Turnen

Bereich: Ubungsleiter/in fiir Freizeitfufzball

Bereich: Ubungsleiter/in fiir Tischtennis

Bereich: Ubungsleiter/in fiir Tennis

Bereich: Ubungsleiter/in fiir Kinder Hip-Hop

FS] 2020/2021

Bereich: Kurskoordinator/in auf Mini Job Basis

Wir unterstiitzen als PSH unsere Engagierten mit:
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Sinnvollen Aufgaben

Flexibler Arbeitszeitgestaltung

Bescheinigungen ehrenamtlicher Tatigkeiten

Modernen Kommunikationsmitteln innerhalb des Vereins

Ubernahme anteiliger Kosten von Aus- und Weiterbildungen

Ubernahme der Kosten von Trainingsmaterialien

Ubernahme von anfallenden Fahrtkosten

Finanzierung eines Vereins-FS]

Leistungsgerechter und fairer Bezahlung von Ubungsleitern und Honorarkriften



